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CZY WIESZ, ZE...

Ukraihski sektor technologiczny stanowi jeden z najwigkszych rynkéw
outsourcingu ustug IT w Europie. Tylko w 2021 r. wyeksportowat ustugi

o wartosci 6,8 mld dolarow.

W branzy technologicznej pracuje w Ukrainie ponad 285 tys. specjalistow
IT. Programisci z tego kraju plasujqg sie na 5. miejscu najlepszych

specjalistéw IT na swiecie.

Ukraihscy programisci pracujq dla technologicznych potentatéw jak
m.in.: Microsoft, Ericsson, Siemens, Oracle, Meta, Google, Samsung, IBM,

Dell i Amazon.

Zatamanie sig sektora IT w Ukrainie stanowitoby zagrozenie dla

funkcjonowania wielu miedzynarodowych firm.

Migracja ukrainskich specjalistéw IT wywotana wojng moze wypetnic¢

niedobory w kadrach w pafstwach sgsiednich.

Globalny rynek outsourcingu ustug IT i branza technologiczna w Europie
stojqg przed kolejnym trudnym wyzwaniem. 24 lutego 2022 roku Rosja
dokonata inwazji na Ukraineg - kluczowe miejsce docelowe outsourcingu
dla wielu firm z Ameryki Pétnocnej i Europy. W jaki sposdb konflikt

w Ukrainie moze wptyng€ na $wiatowq branze IT? Co przedtuzajqcy sie

kryzys oznacza dla polskiego sektora technologicznego?

Zapraszamy do zapoznania sie z raportem,

ADAM DZIEDZIC

CEO Team Connect



sektora technologicznego. Co wiecej, pensje zdolnych ukraifiskich pracownikow,
sq réwniez o okoto jednq trzeciq nizsze niz ich odpowiedniki np. w USA, co ma

kluczowe znaczenie dla rozwoju miodych start-updw, ktére czesto korzystajqg z ustug

ukraifskich specjalistow.

SEKTOR IT W UKRAINIE

Technologia stanowi ponad 4% PKB Ukrainy. Cho€ jest to znacznie nizszy wskaznik niz
np. w Indiach, gdzie udziat technologii w PKB jest bliski 8%, to jednak branza ta przed

inwazjq bardzo szybko sig rozwijata.

40/0 ‘ Technologia stanowi ponad 4% PKB Ukrainy _. ]/ 3

Pensje zdolnych ukraifskich

pracownikow, sg rowniez o

Ukrainski sektor IT wyeksportowat w 2021 r. ustugi o wartosci 6,8 mid USD i wzrést

o 36% w latach 2020-2021. Oczekuje sig, ze do 2025 r. bedzie wart od 12,7 mid do okofo jednq trzeciq nizsze niz

16,3 mid dolaréw ich odpowiedniki np. w USA

Co piata firma z listy Fortune 500 korzysta z ukrainskich ustug informatycznych, w tym takie firmy, jak:

Microsoft, Google, Samsung, Oracle, Snap czy Ring.

Sektor IT w Ukrainie opiera sig gtdwnie na eksporcie ustug. Poczgtkowo rozwijat
sie jako tanie miejsce docelowe offshoringu, by nastepnie przejS¢ w kierunku
prac o wyzszej wartosci, takich jak architektura systemow, analiza biznesowa

i projektowanie doswiadczen. To zastuga m.in. minimalnych przeszkod

biurokratycznych ze strony panstwa, korzystnej polityki podatkowej i profesjonalizacji




UKRAINA JAKO OUTSOURCINGOWA
PULA TALENTOW

Ukraina jest cennym osrodkiem talentow IT. Szacuje sig, w branzy technologicznej
pracuje ponad 285 tys. r6znych specjalistow IT, od programistow, ekspertow od

przetwarzania danych w chmurze, po inzynieréw infrastruktury cyfrowe;j.

TRRTRTATAS

Ukraina posiada ponad 285 tys. specjalistow IT

(

\.

W przeciwiefstwie do Rosji, gdzie wigkszos¢
talentdéw IT pracuje na rynku wewnetrznym, tylko 2% @
ukraifskich specjalistow IT Swiadczy ustugi klientom 6 O O/o

krajowym. To powoduje, ze wigkszoS¢ pracuje dla Az 60% informatykow

migdzynarodowych firm. Az 60% informatykéw pracuje pracuje dla firm
outsourcingowych,
ktére sprzedajq swoje
ustugi klientom na
Zachodzie.

dla firm outsourcingowych, ktére sprzedajqg swoje

ustugi klientom na Zachodzie.

Inni pracujq w ponad 100 centrach badawczo-rozwojowych miedzynarodowych
gigantdéw technologicznych, takich jak Microsoft, Ericsson, Siemens i Oracle,

majgcych swojq siedzibe w Ukrainie.

W kraju znajdujg sie rowniez migdzynarodowe start-upy i firmy technologiczne,

w tym GitLab, Grammarly czy Template Monster.

Popyt na ukrainskich deweloperdw jest tak silny juz od ponad dekady. O tym, ze kraj
ten stat sie miejscem, w ktorym rozwijajq sie talenty w obszarze IT, zadecydowata
spuscizna sowieckiego nacisku na inzynierig i edukacje techniczng. Trudny dostep
do nowych technologii i innowacji utrzymujqcy sie przez wiele lat, gdy Ukraina
wchodzita dopiero w okres rozwoju technologicznego, wywotat w mtodych ludziach
ped do nauki. Dzi$ kierunki techniczne na ukraifskich uniwersytetach sq jednymi

z najpopularniejszych.

( )
d D Ukrainscy programisciplasujgsiena
5. miejscu najlepszych specjalistow
— IT na Swiecie
\ J/

Ukraihscy programisci plasujq sig na 5.
miejscu najlepszych specjalistédw IT na @
Swiecie dzigki solidnej wiedzy technicznej, % g
wysokiemu poziomowi znajomosci jezyka
Ukraincow moéwi po
angielskiego (70% méwi po angielsku na

o _ angielsku na poziomie
poziomie §redniozaawansowanym)

Sredniozaawansowanym

i znajomosci nowych dyscyplin (Go, Al,

big data, blockchain itp.).



Dodatkowo pracujg w dogodniejszych dla firm ze Standw Zjednoczonych i Unii
Europejskiej, strefach czasowych niz np. specjalisci z Azji. Ukrainscy programisci
dzielg wiekszo§¢ godzin pracy z duzqg grupq krajéw zachodnich. Dla poréwnania,
firma technologiczna z Londynu wspotpracujgca z programistami z Filipin dzieli tylko
trzy godziny standardowego dnia pracy. Blisko§€ geograficzna sprawiq, ze Ukraina
jest niezwykle dogodnq lokalizacjq dla rozwoju biznesu, poniewaz umozliwia ptynng

komunikacje i przeptyw pracy miedzy rozproszonymi geograficznie zespotami.

Ukraina to jeden z najwigekszych
rynkow outsourcingu IT w Europie

Ukraina ma jeden z najwigkszych rynkdw outsourcingu IT
w Europie. Znajduje sig na liscie 5 krajéw z najwigkszq liczbqg
certyfikowanych ekspertéw IT. Poza tym znajduje sig réwniez

na liscie 50 najbardziej innowacyjnych krajow.

Bedqc liderem europejskiego rynku outsourcingu oprogramowania, Ukraina jest
siedzibg wielu odnoszqgcych sukcesy firm IT oferujgcych ustugi w zakresie tworzenia
stron internetowych, rozwoju mobilnego, uczenia maszynowego i sztucznej
inteligenciji, VR, Ul, UX, 3D, BPO itp. Gtéwne osrodki outsourcingu to Kijéw, Charkéw,

Odessa, Dniepr i Lwoéw.




UKRAINSCY SPECJALISCIIT TECHNOLOGIA ROZWIJANA
W LICZBACH W UKRAINIE

Ukraifiscy programisci sqg wykwalifikowani w réznych technologiach, przy czym Zaskakujgco duza ilos¢ technologii, ktéora umozliwia nam codzienne zycie, jest

najpopularniejsze jezyki programowania w 2021 r. to: budowana i rozwijana przez inzynieréw i programistow z Ukrainy.

Najpopularniejsze jezyki programowania Ukrainskich
specjalistéow IT

Czesto tworzg oprogramowanie backendowe,
10,8% 18,4%

JavasScript

ktére obejmuje zaré6wno sposéb bankowania

online, aplikacje na iPhone'y i komputery Mac, jak
i strumieniowe przesytanie programoéw, filméw,

muzyki i gier wideo. Python

PayPal, WhatsApp, Grammarly,

. . .. 13,7% \_19,4%
Ukrainska branza IT zajmuje 1. c# Tova I e to firmy, ktére

miejsce na Swiecie pod wzgledem

zostaty zatozone lub wspétzatozone

liczby programistow gier Unity3D przez Ukraifcéw, a Google,

Wedtug Linkedin Research,

i inzynierow C++ oraz 2. miejsce, jesli ;
Ukrainama:

Samsung i Amazon majg centra

chodzi o programistow JavasScript, e

Scala i Magento. W Ukrainie branza 9 tys. programistéw PHP

outsourcingu oprogramowania 8 tys. programistéw Java

zajmuje 3. miejsce pod wzgledem 8 tys. programistéw Javascript

ASP.NET, Ruby, Symfony i PHP. 1 tys. programistéw Ruby




Z ustug ukrainskich programistow i firm IT korzystaja
takze takie firmy, jak:

Nasdaq Adobe SAP Lyft Playbuzz

Hotels.com Vodafone ING SAS Volvo

Microsoft Allianz Bosch Viaplay KIA

i wiele wiecej

To wszystko pokazuje, ze Ukraina stata sig preferowanym miejscem dla wielu firm

do zatrudniania wykwalifikowanych pracownikdéw IT. Ukraina jest tak popularna,
poniewaz mozna tu zatrudni€ wielu doSwiadczonych inzynierdw, a takze dlatego,

ze — w przeciwiefstwie do wigkszosci Europy — okresy wypowiedzenia sq tu kroétkie.
Dodatkowym atutem sq nizsze koszty i stawki za prace. Co powoduje, ze stosunkowo

tatwo zatrudni¢ w Ukrainie wysoko wykwalifikowane talenty techniczne.

Wedtug branzowego portalu Jobs.dou.ua do 50 najwigkszych firm outsour-

cingowych i technologicznych, ktére dziatajg na terenie Ukrainy nalezq m.in.:

EPAM 11600 pracownikéw technicznych

SoftServe ponad 9400 pracownikdé4w technicznych
Globallogic ponad 6300 pracownikdw technicznych
Luxoft ponad 3500 pracownikdw technicznych

(klientami sq m.in. Boeing, Dell, IBM i Deutsche Bank)

Ciklum ponad 3000 pracownikdw technicznych

NIX ponad 2700 pracownikdw technicznych

( )

UKRAINSKA BRANZA IT PODCZAS
WOJNY

Sektor IT jest jednqg z najwazniejszych branz w Ukrainie, ktéra w trakcie wojny
wcigz funkcjonuje i wypracowuje dochéd dla kraju. Obecnie dziata na poziomie

ok. 80% tego, co byto realizowane przed wojngq.

Z badan przeprowadzonych przez stowarzyszenie IT

Ukraine Association wynika, ze

o okoto 70% specjalistow IT nadal pracuje
7 O /0 w stosunkowo ,,bezpiecznych” regionach Ukrainy

-I 6 0/ okoto 16% pracownikéw IT, w tym wiele kobiet,
o przebywa za granica

20/0 okoto 2% informatykow wstapito do sit zbrojnych

5% zgtosito sie na ochotnika do pomocy przy
5 0/0 dziataniach zwigzanych z bezpieczenstwem
cybernetycznym i wspieraniem krytycznej

infrastruktury narodowej.




Nawet w tych ekstremalnych warunkach ukrainskie firmy
IT doktadajg wszelkich staran, aby wywigzac sie ze swoich
zobowigzah wobec zagranicznych klientow. Spora czesé

ukraifiskich specjalistow to freelancerzy, co oznaczaq, ze aby

utrzymac¢ sie na rynku i zarabiaé, muszg dostarcza¢ projekty. 5 '

Nadal pracujacy specjalisci IT

0 100

Ze wspomnianych wyzej badani wynika, ze 85% specjalistow IT
nadal pracuje i realizuje zadania, a tylko okoto 5% lokalnych

projektow zostato anulowanych lub przetozonych.

Poniewaz ukrainski sektor IT opiera sie gtdwnie na eksporcie ustug, jest znacznie
mniej zwiqzany z lokalizacjq niz inne branze. Firmy opierajq sie na elastycznych
modelach pracy, takich jak telepraca. Oznacza to rowniez, ze procesy mogqg zostac

w krotkim czasie przeniesione za granice.




FIRMY WSPIERAJA UKRAINSKICH
PRACOWNIKOW

Gdy rzgd USA ujawnit plany Rosji dotyczgce inwazji na Ukraing w lutym 2022 r.,
92% ukrainskich firm IT opracowywato plany ciggtosci biznesowej, aby

przygotowac sie na kazdg ewentualnosé.

Zgodnie z tymi planami wiele firm natychmiast przeniosto swoich specjalistow,
ktérzy byli zaangazowani w kontrakty dla klientow zagranicznych, do krajéw Europy
Wschodniej lub do zachodnich regiondw Ukrainy. Gdy 24 lutego rozpoczeta sie

inwazja armii rosyjskiej, firmy informatyczne zorganizowaty ewakuacje pracownikéw

z centralnych i wschodnich regiondw kraju.

Przeniesiono pracownikdéw z obszaréw o podwyzszonym ryzyku do Lwowa i innych
zachodnich miast. Plany awaryjne obejmowaty m.in. wynajmowanie mieszkah dla
pracownikdw, ktérzy chceieli tymczasowo sie przenies¢. Do tego wiele ukraihskich
firm IT ma lokalizacje w kilku krajach i dzigki do$€ duzej mobilnosci ekspertéw
moze elastycznie reagowac¢ na takie scenariusze, przynajmniej w perspektywie

krétkoterminowej.

Kilka firm technologicznych z biurami w Ukrainie przeniosto sie

wczesniej i rozpoczeto relokacje pracownikéw przed rosyjskim atakiem

z 24 lutego, np. Wix, AppsFlyer, Fiverr, Cimpress i Ciklum. Jednak

obecnie taki ruch moze utrudniac decyzja rzqdu, zgodnie z ktorg
mezczyzni w wieku od 18 do 60 lat majq zakaz opuszczania kraju. To
stanowi powazny preblem dla branzy zdominowanej w okoto 70% przez
mezczyzn. Wielu z nich realizuje podwaojny obowigzek, tgczqc prace
zawodowq ze stuzbg wojskowq. Niektore firmy oferujg pokrycie kosztow
transportu i zakwaterowania w bezpiecznym miejscu dla wszystkich
pracownikéw. Poza tym przekazujg miesieczne premie z wyprzedzeniem
i zobowigzujq sie do wyptacania petnych pensji kazdemu pracownikowi

wchodzgcemu w sktad ukrainskich sit zbrojnych na czas ich stuzby.




Do sit zbrojnych wstgpito wielu ukraihnskich informatykéw, w szczegdlnosci tych, ktorzy
mieli doSwiadczenie w dziataniach wojskowych w poprzednich latach. Cij, ktérzy nie
majq zadnego dodwiadczenia wojskowego, robiq to, co potrafig najlepiej — walczq na

froncie cybernetycznym.

EPAM jest firmqg najbardziej dotknietq
niebezpieczefistwem utraty pracownikéw,
poniewaz zatrudnia az ok. 12 tys.

specjalistow IT w Ukrainie.

Wedtug opublikowanych komunikatéw prasowych firma wspiera swoich
pracownikéw od momentu rozpoczecia konfliktu (w tym zapewnia transport,
zakwaterowanie, opieke zdrowotng, pomoc psychologiczng i wolontariuszy) oraz
przekazuje fundusze na pomoc humanitarng. EPAM stale ocenia obecnq sytuacije,
wdraza i realizuje plany ciggtosci biznesowej, a w niektérych przypadkach pomaga

takze w przeniesieniu swoich pracowniké4w do Polski.
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WPLYW WOJNY NA BRANZE
TECHNOLOGICZNA

Kwestia jak dtugo branza IT w Ukrainie moze kontynuowac swojq dziatalnosc
pozostaje niepewna. To z kolei znaczgco wptywa na globainy rynek ustug IT

i moze stanowic zagrozenie dla wielu firm z catego swiata.

45%

Sektor IT Ukrainy zatrudnia prawie 45% sity roboczej

Sektor IT Ukrainy zatrudnia prawie 45% sity roboczej za poSrednictwem

firm outsourcingowych, ktére w wigkszej czgsSci dziatajq jako wsparcie firm
migdzynarodowych. Jesli ukrainski sektor IT miatby sie zatamaé, mogtoby to
réwniez wptyng€ na firmy europejskie. Zablokowanie ustug IT z Ukrainy moze

cyfrowo sparalizowaé¢ Zachéd.

W przypadku kazdej firmy, w ktorej wigkszoS¢ personelu pracuje
O z Ukrainy i ktére nie byty przygotowane na to co sig stato, wptyw

bedzie ogromny, dopdki sytuacja nie wréci do normy.

Chociaz konflikt stwarza powazne wyzwania, Ukraina pokazuje,

ze potrafi dostosowywac sie do zmieniajgcych sig warunkéw

zewnetrznych i nowych realidw.

JAK REAGUJE SWIAT TECHNOLOGII

Fakt, ze tak wiele firm technologicznych zajmuje stanowisko, wobec tego
konfliktu jest bezprecedensowy. W ostatnich tygodniach prawie wszystkie duze

firmy IT dotgczyty do globalnych sankcji gospodarczych Zachodu wobec Rosji.

Zakazano eksportu wielu technologii, ktére mozna wykorzysta¢ do budowy broni
lub infrastruktury wojskowej. Obejmujg one potprzewodniki i inng mikroelektronike,
sprzet telekomunikacyjny, czujniki, technologie lotniczq, systemy nawigacyjne czy

sprzet morski.

X Rosja coraz bardziej izolowana @

Meta, Google, IBM,
Amazon, Netflix, Spotify,
Apple Pay, Twitch, Adobe,
Intel, AMD i wiele innych

To powoduje, ze Rosja staje sie coraz bardziej izolowana
w Swiecie, takze technologicznym. Meta, Google, IBM,

Amazon, Netflix, Spotify, Apple Pay, Twitch, Adobe, firm z branzy wstrzymujqg
sprzedaz, wspbtprace,
zwieszajq ustugi lub

ograniczajq dziatalnos¢.

Intel, AMD i wiele innych firm z branzy wstrzymujq
sprzedaz, wspdtprace, zwieszajq ustugi lub ograniczajg

dziatalno$€. Dotyczy to nawet firm dziatajgcych
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w obszarze kryptowalut. Poniewaz w technologii wszystko jest ze sobg powigzane,

Rosja moze miec wkrétce problemy np. Z tahcuchem dostaw.

©

M

Z drugiej strony ptynie wsparcie dla Ukrainy. CD Projekt Red
przekazat 1 min zt na pomoc humanitarng, a Elon Musk wystat do
Ukrainy stacje Starlink w natychmiastowej odpowiedzi na prosbe
ukraifskiego ministra ds. transformaciji cyfrowej. Wiele firm
prowadzi podobne dziatania, dostarczajgc pomoc materialng,
wspierajgc pracownikéw i ich rodziny. W pomoc wiqcza sie

takze globalna spoteczno$¢ organizujgc np. cyberataki na

infrastrukture rosyjska.

CZ2Y BEDZIEMY SWIADKAMI WIELKIEJ
MIGRACJI TECHNOLOGICZNEJ?

To oczywiste, ze w wyniku wojny wielu Ukraihcéw wyemigruje do innych

krajow europejskich. Przede wszystkim dlatego, ze osoby pracujgce w branzy
technologicznej kwalifikujg sie do uzyskania preferencyjnych wiz i majqg zasoby, by
przeprowadzi€ sie z catq rodzing. Dlatego doswiadczeni specjalisci IT bedg mieli

wiele mozliwoéci do przeprowadzki do Europy Zachodniej.

Poniewaz firmy bedqg zabiega¢ o wykwalifikowanych
ﬁ pracownikéw z Ukrainy, mozliwe, ze dojdzie do

technologicznego odptywu talentow z Ukrainy
do reszty Europy.

Izraelski tworca stron internetowych Wix juz zaoferowat tysigcu miejscowym
pracownikom i ich rodzinom tymczasowq ewakuacje do Turcji, podczas gdy wiele
innych firm technologicznych, takich jak ukrainski gigant outsourcingowy Ciklum

i startup AppsFlyer z San Francisco, planujg przenieS¢ ukraifski personel

w bezpieczne miejsce.
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SoftServe, jedna z najwigkszych ukrainskich firm outsourcingowych,

przeniosta okoto 2 tys. pracownikéw z Ukrainy. Mniej wigcej potowe tej

liczby na zachéd kraju, a reszte do Polski i Butgarii.

Niektorzy dyrektorzy ukrainskiej branzy technologicznej obawiajq sig, ze zrozumienie
i wsparcie, jakie majq obecnie od zagranicznych klientdw, ktdérzy nie otrzymujq
petnej obstugi, nie bedq trwac wiecznie. Niektorzy twierdzqg réwniez, ze przygotowujq
kolejne plany awaryjne, aby przenieS¢ wszystkich pracownikéw z Ukrainy do krajow

sqgsiednich, jesli Rosja przejmie kontrole nad wigkszq czesciq kraju.

26

CZY ROSJA DOSWIADCZY DRENAZU
TALENTOW W DZIEDZINIE TECHNOLOGII?

Rosja i Biatorus sq coraz czesciej postrzegane jako niestabilne miejsca do

prowadzenia biznesu, co oddziatuje na sytuacje pracownikéw branzy IT.

Firmy zatrudniajgce pracownikéw technicznych w tych krajach prawdopodobnie
przynajmniej zbadajg otwarcie biur w UE i przeniesie pracownikdw, ktorzy
sq otwarci na te mozliwoS¢. W nastegpstwie tej wojny zainteresowanie

prawdopodobnie bedzie wysokie.

Jesli sankcje naktadane na Rosje sie utrzymaijg,

a izolacja kraju na arenie migdzynarodowej

bedzie trwata, wielu pracownikoéw IT z pewnosciqg
rozwazy emigracje. W innych miejscach bedg mieli
zdecydowanie wigcej mozliwosci, a ich kompetencje
bedq lepiej optacane. Waznym czynnikiem moze tu

by¢ takze utrzymujgcy sie staby kurs rubla.
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W interesie Europy i UE bytoby utatwienie wysoko wykwalifikowanym pracownikom
imigraciji z Rosji. Pomogtoby to krajom europejskim w zatrudnianiu poszukiwanych
inzynierbw oprogramowania, ktérych w tym rejonie jest wcigz za mato. Takie
posuniecie zaszkodzitoby rowniez Rosji, ktéra stracitaby wiedze technologiczng, ktérg
trudno zastqgpic. Jednak nie jest to jeszcze przesqgdzony scenariusz. Jesli Europa
zdecyduje o zakazie wydawania wiz obywatelom Rosji (takie plany rozwaza np.
Portugalia), wowczas wielka rosyjska pula talentéw technologicznych rozprzestrzeni
sie na caty Swiat. Firmy miedzynarodowe, ktére teraz majq swoje biura w Rosji, mogq
chcie€ przenies€ je do USA, na Bliski Wschdd, czy do Azji. W niedtugim czasie moze

sie okazag, ze osoby pracujgce w branzy technologicznej w Rosji to jedni

z najtatwiejszych do zatrudnienia specjalisci IT.

SZANSE | WYZWANIA DLA POLSKIEJ
BRANZY IT

Wedtug réznych szacunkow do Polski trafito juz ok. 30 tys. programistow z Ukrainy.

To w pewnym stopniu moze uzupetni€ deficyt specjalistdbw na rynku polskim, o ile
Ukraihcy nie wyjadq dalej na Zachdd. Polska jest bowiem tylko jednym z miejsc,
gdzie przenoszq sig ukrainscy praco—wnicy IT oraz otwierajq si¢ nowe biura firm,

ktére do tej pory dziataty w Ukrainie lub Ros;ji.

°0

CQ Co warte podkreslenia wsréd pracownikow,
30 tys.

Ukrainskich specjalistow
trafito do Polski

ktérzy znajdujq sig teraz w Polsce istnieje duza
reprezentacja kobiet, ktérym z oczywistych

wzgledow tatwiej byto wyemigrowac.

Waznym aspektem decydujgcym o tym, czy uda sie polskim firmom pozyska¢
pracownikdw z Ukrainy bedzie otwarcie sig na prace zdalng lub prace w systemie
hybrydowym. Trzeba wziqg¢ pod uwagg, ze pobyt pracownikdw z Ukrainy w Polsce moze
by¢ czasowy, dlatego warto juz teraz umozliwi€ elastyczny system pracy, jesl

w przysztoSci planowaliby powrdt do swojego kraju.
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6'| o/ specjalistéw z Ukrainy musiato
o opusci¢ swoje domy D

'I 40/ Ukrainskich specjalistow jest
O obecnie za granicg

Z dostgpnych informacji wiadomo, ze az 61% specjalistdw z Ukrainy musiato opusci¢
swoje domy, a 14% jest obecnie za granicqg. Firmy, ktére chcq utrzymaé swoje zespoty
IT muszqg rozwazy¢ przeniesienie swoich pracownikdw w bezpieczne miejsce

i zorganizowac¢ zezwolenia na prace. Polski rzqd wdrozyt specjalng ustawe

o pomocy uchodzcom ukrainskim, ktéra umozliwia im m.in. legalng prace i zatozenie
dziatalnoSci gospodarczej. Uproszczone przepisy mogqg przyciggnqc specjalistow.
Dodatkowym duzym atutem jest na pewno fakt, ze w Polsce pracownicy sq nadal

blisko swojego kraju i ewentualnej rodziny, ktéra zostata w Ukrainie.
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WZROST ZAPOTRZEBOWANIA NA
SPECJALISTOW IT

Kolejnym waznym skutkiem wojny w Ukrainie jest wzrost zapotrzebowania na
ustugi IT na rynku polskim. Firmy, ktore wycofujqg sie z Rosji i Biatorusi bardzo
czesto chcq przeniesé swoj biznes m.in. do Polski. To powoduje wzrost popytu na
i tak juz deficytowych specjalistow IT oraz jeszcze bardziej zaostrzong

konkurencje o najlepsze talenty.

Ze wzgledu na wcigz niestabilng sytuacjg, ograniczone mozliwosci w wykonywaniu
zleceh maijq tez pracownicy w Ukrainie. Dlatego przenoszenie do Polski projektéw do

tej pory realizowanych w tym kraju to takze zauwazalny trend.

Do naszego kraju ptynqg takze catkiem nowe zlecenia od

firm, ktore wczesniej wybratyby wspotprace z panstwami

ze wschodu, ale teraz wolq poszukac rozwigzan dla swoich

biznes6w w miejscach niezaangazowanych w konflikt.
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Z najnowszych badan koniunktury GUS wynika, ze w styczniu i w lutym 2022 r. MEMBER OF EUVIC GROUP

niedobor wykwalifikowanych pracownikédw byt barierg w dziatalnosci juz dla prawie

Team Connect to wiodqcy w Polsce dostawca rozwigzah

potowy firmy z branzy IT. To najwiecej w historii tych badan. Sytuacja wywotana informatycznych typu nearshore | offshore. od 14 lat z sukcesem 2008
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Specjalizujemy sie w budowie aplikacji opartych na technologii jakeeami€onnect

Agile i DevOps. Od etapu analizy do wdrozenia. Piszemy )120

Do tej pory Rosja, Biatorus i Ukraina odpowiadaty za realizacje mniej wiecej s ustug aplikacje backendowe, frontendowe i mobilne. Naszq misjq jest

0s0b liczy zespot firmy
spetnianie oczekiwah nawet najbardziej wymagajqgcych Klientéw

IT zlecanych w tej czesci kontynentu. Teraz te proporcje z pewnosciqg sie zmieni i umozliwienie utalentowanym ludziom pracy nad ciekawymi 4. L
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bardzo mozliwe, ze na korzyS¢ Polski. Nasz kraj stoi przed szansqg pozyskania

nowych klientdéw, wigkszych projektow i jeszcze szybszego rozwoju sektora Nasze ustugi

technologicznego (3) Wzmochnienie zespotu IT

Contact
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